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Ονοματεπώνυμο εκπαιδευτικού/ών Κουρκάκη Σταυρούλα
Κλάδος/Ειδικότητα ΠΕ 80
Τίτλος του ομίλου Συμβουλευτική & Επαγγελματικός Προσανατολισμός
Θεματική/ές που εντάσσεται ο όμιλος Ψυχολογία, Επαγγελματικός Προσανατολισμός
Αριθμός ωρών ομίλου ανά εβδομάδα 2
Τάξη ή τάξεις που απευθύνεται ο
όμιλος

Σε όλες τις τάξεις του Λυκείου

Προσδοκώμενα μαθησιακά
αποτελέσματα

Καλλιέργεια δεξιοτήτων ζωής, ενδιαφέροντα, αξίες, 
κλίσεις, επαγγελματικές επιθυμίες 

Διδακτική μεθοδολογία Εφαρμογή ασκήσεων αυτοαξιολόγησης, αξιών, γνωρίζω 
τον εαυτό μου και τεστ επαγγελματικού 
προσανατολισμού διεθνώς αναγνωρισμένα

Αναλυτικό Πρόγραμμα (με
συγκεκριμένο χρονοδιάγραμμα
υλοποίησής από Οκτώβριο μέχρι Μάιο
ή Ιούνιο)

Από το ΠΕΣΥΠ Αθηνών και το Καποδιστριακό 
Πανεπιστήμιο Αθηνών, Σχετική Βιβλιογραφία

Διδακτικό υλικό (έντυπο και
ηλεκτρονικό)

Οκτώβριος: Ασκήσεις ενδυνάμωσης της ομάδας, 
Ασκήσεις φαντασίας, Ενδιαφέροντα: Τι πραγματικά με 
ελκύει; Ποιες καταστάσεις, δραστηριότητες και 
πράγματα μας αρέσουν και μας προσφέρουν 
ευχαρίστηση (μαθήματα, δραστηριότητες, βιβλία, 
ιστοσελίδες, ελεύθερος χρόνος);

Νοέμβριος: Ενδυνάμωση ομάδας, Αξίες: Τι είναι 
σημαντικό για μένα; Τι είναι σημαντικό στην εργασία 
μου και στην υπόλοιπη ζωή μου;

Δεκέμβριος: Ενδυνάμωση ομάδας, Δημιουργική επίλυση 
προβλημάτων, Κλίσεις: Ποιες ικανότητες έχω και σε ποιο 
βαθμό μπορώ να τις αποκτήσω

Ιανουάριος: Προσωπικά χαρακτηριστικά: Ποιες δυνάμεις 
έχω; Ποια πεδία θέλω να βελτιώσω; Πρότυπα: Ποια είναι 
η εικόνα του εαυτού μου; 

Φεβρουάριος: Επιθυμίες που σχετίζονται με τη 
σταδιοδρομία: Τι θέλω να γίνω; Δεξιότητες: Τι μπορώ να 
κάνω;

Μάρτιος:  Μεταδεξιότητες: Ποιες επιπρόσθετες 
δεξιότητες μπορώ να αξιοποιήσω στη διά βίου εξέλιξή 
μου; Για ποια επιτεύγματα μου είμαι χαρούμενος / η και 
υπερήφανος/η;

Απρίλιος: Πεποιθήσεις: Τι με εμποδίζει να προχωρήσω;  



Ο Τροχός της ζωής, ψυχομετρικά τεστ 

Μάιος: Βιογραφικό σημείωμα, Συστατική Επιστολή, 
Συνέντευξη, Τεστ Holland, Παρουσίαση σχολών και 
τμημάτων

Τρόπος επιλογής μαθητών Με κλήρωση , αν οι αιτήσεις ξεπερνούν τον μέγιστο 
επιτρεπόμενο αριθμό

Τρόποι αξιολόγησης μαθητών Αυτοαξιολόγηση, ετεροαξιολόγηση με τεστ και ενεργή 
παρακολούθηση των μαθητών

Προτεινόμενο ωρολόγιο πρόγραμμα
ομίλου (ημέρα/ώρα έναρξης/ώρα
λήξης)

2 ώρες κάθε Τετάρτη

Τόπος διεξαγωγής ομίλου Πρότυπο ΓΕΛ Αγίων Αναργύρων
Ειδικοί εξωτερικοί συνεργάτες Επίσκεψη ψυχολόγου και Σύμβουλου καριέρας στο 

Πρότυπο ΓΕΛ Αγίων Αναργύρων
Συνεργασίες (ιδρύματα, οργανισμοί,
σχολεία, φορείς, πρόσωπα κ.ά.)

Επίσκεψη στο Παν/μιο Αθηνών

Εκπαιδευτικές επισκέψεις φύλλα εργασίας, τεστ δεξιοτήτων, ψυχομετρικά τεστ
Τρόπος αξιολόγησης του ομίλου Portfolio μαθητών , αποτελέσματα των δράσεωςν
Παραδοτέα Ψυχολογία, Επαγγελματικός Προσανατολισμός


